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Lic. Roberto Coutifio Espinosa

Director de Contabilidad Gubernamental
Secretaria de Hacienda

Presente.

Me es grato saludarle, al mismo tiempo que me permito adjuntar al presente el Analisis
Funcional de la Cuenta Publica, del Conalep Chiapas, correspondiente a los resultados
de! Primer (acumulado) y Segundo Trimestre del ejercicio 2015, asi también los
formatos:

» Analisis Funcional

» Indicadores de resultados

* Principales acciones de los objetivos del milenio
« Estado programatico funcional EP-20

e Variacion del gasto regionalizado

» Variacion del gasto publico

» Glosario de términos y abreviaturas

Aprovecho la ocasion para ratificarle la seguridad de mi mas cara atencion.
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MISION

Formar Profesionales Técnicos Bachiller, prestar Servicios de Capacitacion y Evaluar Competencias Laborales con
fines de Certificacion, a traveés de un modelo educativo y de capacitacion pertinente, equitativo. flexible y de calidad,

sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

VISION

Ser la Institucion lider a nivel medio superior en el Estado, en la formacion de Profesionales Técnicos gque el sector
productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor

opcidn en los servicios de Capacitacion y Certificacion Laboral.
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FUNCION; EDUCACION.

SUBFUNCION: EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSQOS EN ESTA SUBFUNCION.

PROYECTOS INSTITUCIONALES:

PROYECTO: Proporcionar Educacion Media Superior

REGION: | METROPOLITANA.
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En la Region | Metropolitana, se encuentra instalada la Representacion Estatal, el Plantel CONALEP Tuxtla
Gutierrez y el Plantel CONALEP Chiapa de Corzo.

La Representacion Estatal, es responsable de organizar y operar las acciones que conlleven a que sus 11 planteles
no pierdan impulso ni pertinencia: contribuyendo con la formacion integral de los jovenes y promoviendo en los
mismos el desarrollo de competencias académico-profesionales para el empleo, la vida y la ciudadania; cumpliendo
de esta manera con el Principio Institucional de brindar “Educacion de Calidad para la Competitividad",

Para la atencion de sus 11 planteles y el sector productivo y social, la Direccion General del CONALEP Chiapas
cuenta con una plantilla de 54 trabajadores administrativos, de los cuales 24 son mujeres y 30 hombres.

La Direccion General del CONALEP Chiapas se encuentra acreditada por el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacién, para evaluar con fines de
certificacion las competencias de las personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro
Nacional de Estandares de Competencia en: imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera
presencial grupal, evaluacion de la competencia de candidatos con base de

estandares de competencias, prestacion de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifas y
los nifios en centros de atencian infantil.

Se cuenta tambien con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN SO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espariola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-137/00. para las actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales

Tecnicos
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El Plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Alimentos y Bebidas,
Soporte y Mantenimiento de Equipo de Computo, Enfermeria General y Optometria.

Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 745 alumnos. en las
siguientes carreras: Alimentos y Bebidas 190, Enfermeria General 396, Mantenimiento de Equipo de Cémputo 67 y

Optometria 92,

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 20 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 12 son mujeres y 8 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 41 docentes, de los cuales 20 son mujeres y 21 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacicn Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel, capacité a 302
personas, en 13 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo, Preparacion de Alimentos; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de
vida y primeros auxilios y Atencion a clientes mediante informacion documental,

El Plantel CONALEP Chiapa de Corzo. ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en” Automotriz.
Autotranica, Construccion, Hospitalidad Turistica e Informatica.

075060
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Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 1,004 alumnos, de los
cuales; en las siguientes carreras: Automotriz 230, Autotronica 165, Construccion 185, Hospitalidad Turistica 127 e

Informatica 297.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 35 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 15 son mujeres y 20 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 70 docentes. de los cuales 23 son mujeres y 47 hombres,

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 590
personas, en 24 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y
Atencion a clientes mediante informacién documental,

El Plantel cuenta también con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN 1SO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espafiola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-139/00, para las actividades de:
Servicios administratives y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales

Tecnicos.
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REGION: V ALTOS TSOTSIL-TSELTAL

En la Region V Altos Tsotsil-Tseltal, se encuentra instalado el Plantel CONALEP San Cristobal de las Casas, que
ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informatica, Hospitalidad Turistica. Enfermeria General.

Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 939 alumnos, en las
siguientes carreras: Informatica 307, Enfermeria General 542, Hospitalidad Turistica 90.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 29 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 9 son mujeres y 20 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 62 docentes, de los cuales 26 son mujeres y 36 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio. este Plantel capacité a 167
personas, en 7 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas. con base los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y

Atencion a clientes mediante informacion documental.
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El Plantel cuenta tambien con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN 1SO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espanola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-143/00, para las actividades de;
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales

Técnicos.

REGION: IX ISTMO-COSTA

En la Region IX Istmo-Costa, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Tonala, que ofrece las carreras de
Profesional Técnico Bachiller en: Informatica, Automotriz, Enfermeria General y Hospitalidad Turistica.

Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 672 alumnos. en las
siguientes carreras: Informatica 142, Automotriz 233, Enfermeria General 225 y Hospitalidad Turistica 72.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de apoyo de
los cuales 8 son mujeres y 10 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 42 docentes. de los cuales 17 son mujeres y 25 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 40
personas, integrados por 17 mujeres y 23 hombres, en 3 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER]. como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracién de documentos mediante un procesador de textos. Elaboracion de presentaciones
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graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en la Norma Técnica de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y
Atencion a clientes mediante informacion documental.,

El Plantel cuenta también con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espafiola de
Normalizacion y Certificacion (AENORY), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-144/00, para las actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales

Técnicos.

REGION: X SOCONUSCO

En la Region X Soconusco, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Huixtla, el Plantel CONALEP Tuxtla Chico vy
el Plantel CONALEP Tapachula,

El Plantel CONALEP Huixtla y la Extension Belisario Dominguez, ofrecen las carreras de Profesional Técnico
Bachiller en: Asistente Directivo, Conservacion del Medio Ambiente, Construccion y Enfermeria General.

Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 705 alumnos, en las
siguientes carreras: Asistente Directivo 197, Conservacion del Medio Ambiente 93. Construccion 47 y Enfermeria

General 368.

Para la atencion de alumnos. el Plantel cuenta con una plantilla de 28 trabajadores administratives y de apoyo de los
cuales 7 son mujeres y 21 hombres; asi tambien, cuenta con una estructura académica autorizada para &l ciclo
escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 44 docentes, de los cuales 21 son mujeres y 23 son hombres,
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Por lo gue respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacito a 218
personas, en 8 cursos de capacitacion:

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y
Atencién a clientes mediante informacion documental.

El Plantel cuenta también con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espanola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculade ER-0675/2003-140/00, para las actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales

Técnicos.

El Plantel CONALEP Tuxtla Chico, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Construccion,
Hospitalidad Turistica, Informatica y Enfermeria General, Seguridad e Higiene y Proteccion Civil.

Alinicio del cicle escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 756 alumnos. de los cuales
en las siguientes carreras: Hospitalidad Turistica 46, Construccion 6, Enfermeria General 580 e Informatica 81,

Seguridad e Higiene y Prateccion Civil 33.

Pagina 10 de 16

£T7600



B i

@ @

=

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS o
GOBIERNO DEL ) CONALEP CHIAPAS
ESTADO DE CHIAPAS ~ ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2015 conalep
Chiapas
87 8

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 27 trabajadores administrativos y de apoyo de
los cuales 17 son mujeres y 10 hombres: asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 46 docentes, de los cuales 27 son mujeres y 19 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 192
personas, en 6 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER}), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios %
Atencion a clientes mediante informacién documental.

El Plantel cuenta también con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN ISO 9001;2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espafiola de
Normalizacién y Certificacion (AENOR). con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-145/00, para las actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacién de Profesionales Técnicos Bachiller ylo Profesionales
Técnicos.

El Plantel CONALEP Tapachula, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Motores Diesel y
Refrigeracion y Aire Acondicionado
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Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 118 alumnos &n las
siguientes carreras: Motores Diesel 74 y Refrigeracion y Aire acondicionado 42.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 10 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 7 son mujeres y 3 hombres, asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 13 docentes, de los cuales 6 son mujeres y 7 hombres,

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio. este Plantel capacito a 142
personas, en 4 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacién las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y
Atencion a clientes mediante informacion documental.

REGION: XIl SELVA LACANDONA

En la Region XIl Selva Lacandona. se encuentra instalado el Plantel CONALEP Ocosinge y el plantel Altamirano,
ofrecen las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informatica y Enfermeria General,

Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2. el Plantel Ocosingo cuenta con una matricula total de 404 alumnos en las
siguientes carreras: Enfermeria General 328 e Informatica 76
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 13 trabajadores administrativos y de apoyo de
los cuales 3 son mujeres y 10 hombres; asi también, cuenta con una esfructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 21 docentes de los cuales 10 son mujeres y 11 hombres.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y
Atencion a clientes mediante informacion documental.

Por la que respecta a los servicios de capacitacion Laboral, este plantel capacito a 57 personas, en 3 cursos.

El Plantel cuenta también con la Certificacion de un Sistema de Gestion de |la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espanola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-141/00, para las actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales

Téenicos.

El Plantel Aitamirano, ofrecen las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informatica y Enfermeria General

Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2. el Plantel cuenta con una matricula total de 273 alumnos en las siguientes
carreras: Enfermeria General 178 e Informatica 95
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 5 trabajadores administrativos y de apoyo de
los cuales una es mujer y 4 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para &l ciclo
escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 22 docentes de los cuales 7 son mujeres y 15 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 63
personas, en 2 curso de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacién, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, asi como en las Normas Técnicas
de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y Atencion a clientes mediante informacién

documental.

REGION: XIIl MAYA

En la Region Xlll Maya, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Palenque, que ofrece las carreras de
Profesional Tecnico Bachiller en: Contaduria, Alimentos y Bebidas, Hospitalidad Turistica e Informatica.

Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 375 alumnos, en las
siguientes carreras: Alimentos y Bebidas 88, Contaduria 111, Hospitalidad Turistica 82 e Informatica 94,
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 5 son mujeres y 13 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 28 docentes de los cuales 6 son mujeres y 22 hombres.

Por lo gue respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 62
personas, €n 3 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Tecnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y
Atencion a clientes madiante informacion documental,

El Plantel cuenta también con la Certificacién de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN SO 8@001:2008, exiendido por la consultoria internacional: Asociacion Espanola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-142/00, para las actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales

Técnicos.

REGION: XV MESETA COMITECA TOJOLABAL

En la Region XV Meseta Comiteca Tojolabal, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Comitan, que ofrece las
carreras de Profesional Tecnico Bachiller en: Contaduria. Enfermeria General. Construccion y Asistente Directivo,
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Al inicio del ciclo escolar 2014-2015.2, este Plantel cuenta con una matricula total de 1,071 alumnas, de los
cuales 52 son mujeres y 450 hombres, en las siguientes carreras. Asistente Directivo 72, Contaduria 73,
Construccion 83 y Enfermeria General 801, Hospitalidad Turistica 42.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 31 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 12 son mujeres y 19 hombres; asi tambien, cuenta con una estructura academica autorizada para &l
ciclo escolar 2014-2015.2 que esta integrada por 49 docentes de los cuales 30 son mujeres y19 hombres,

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 193
personas, en 11 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en; Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo; asi como en las Normas Técnicas de Competencia Laboral: Soporte basico de vida y primeros auxilios y
Atencion a clientes mediante informacion documental.

El Plantel cuenta también con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN ISO 8001.2008, extendido por la consultoria internacional, Asociacion Espafiola de
Normalizacién y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-138/00, para |as actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales
Técnicos

Pagina 16 de 16

617660




Ay

" 00012

y ' COBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
E0L0 It Saaras INICADORES DE RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE LeL 2015 Fa
cg:yalep
iapas
Organismo Pabiico: Conalep Chispas

da Adultcs
RN 3 |PROPORCIONAR EDUCACION MEDIA SUPERIOR

AS9 67698305 | 16592632437 | 40 119333209 | Regde |\ oK. | Regdn )V, X, e
Indce de ncrements de ta matiam do ks servckd del Avamng TES00| TEISLC 00y 000 143812317 1aB2 12247 1887 21200
CONALEP
E i terminal 0ed sateme CONALED Akaneg 170500 178500 0c0 w000 20 38153088 20351 535,82 1909386 14
Tasa de vwrmoin del empleo o egresados Ao 12000 12600 0CCjd 000 135 827 22000 142078 641 32 662331445

o Mats programasa a0 epdca, wro hasts of tercer imesve
b/ Mata programac no 52 répona porgue no aplic o NACR30! para ¢ Suana Yimestre.
O Meta gregramada no 3e reparta porque 20 spica of indicedor 300 hasta para ¢l coans tisestn

El gasto devengadoe al seg el por un importe de $50'119,913.09, ponden al pego de sueldos al perscnal yp | imering, asl comao el page da
diversas p i apor al ISSSTE, saguridad soclal ydomn. oxclutivas del Conalep 15422. Del mismeo modo, se han :uulcm Gas1on de agua, CONIUMD O encrgia electrica
tolefonia, material de oficing, d. yd mas gastos de op I&én de los 11 p tox y Di 16n General




ESTADO DE CHIAPAS

OBJETIVO DEL
MILENIO

PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DEL MILENIO

AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2015

<% 4
conalep
Chiapas

PRINCIPALES OBRAS Y ACCIONES

PRESUPUESTO
DEVENGADO

Se atendi6 a una matricula de 7,060 egresados de secundaria en su formacion
como Profesionales Técnicos, con un modelo académico basado en competencias
genéricas, disciplinares y profesionales; distribuidos en las siguientes carreras:
Mantenimiento de Equipo de Computo 67, Conservacion del Medio Ambiente 93,
Informatica 1,092, Autotrénica 165, Automotriz 463, Construccion 321, Motores
Diesel 74, Refrigeracion y Aire Acondicionado 42, Alimentos y Bebidas 278,
Optometria 92, Asistente Directivo 269, Contaduria 184, Hospitalidad Turistica 459
y Enfermeria General 3'428, Seguridad e Higiene y Proteccion Civil 33.

En Capacitacién Laboral se beneficiaron a 1,986 personas, en 81 cursos de
capacitacion, tanto del sector productivo como social con tendencia a su
certificacion, contribuyendo con ello al desarrollo personal de cada individuo, asi
como |a productividad en beneficio de su entorno.

60,1197913.09
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
CONALEP CHIAPAS
Estado Programitico-Funcional
Del 10. de onero al 30 de Junio de 2015

&%)

Educacion 132 676 983,05 5249 341.92

165926 324,57 60 142 912,09
Educhcién Media Supsnor 135 674 963 05 624534132 165 526 32437 80 118 913.09
|
J
TOYALES 165 676 982.05 6249 341.32 i 50119 013,00
- 4
SUMAS IGUALES \ 165926 32437 |

i

EONCERTO T MOCIFICACION AT ; e e e
N . ™

65302 040,59

635 332 040 50 a0

65 337 040,85 0.00

conalep
Chiapas

100 594 263 78 165926 32457

100 504 200,78

165926 92437
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C.P. Manuel Alfonso Pinot Elscobar
Director de Planeacién y Evaluacién
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FUNCION: EDUCACION

PR P * ones de Peso

APROBADO | MODIFICADO VARIACION

MONTO %
159.7 165.9 6.2 3.9

PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
| APROBADO | MODIFICADO | VARIACION

[T RO VECTO
Conalep Chiapas
Proporcionar educacién media superior 168.7 165.9 6.2

Se debe a la ampliacién de recursos segun el
oficio SHISUBE/DGPCP/1709/15 de fecha 25 de
JoTAL L L . junio de 2015, por un importe de $2°796.074.32
asi como el oficio SHISUBE/OGPCP/1555/15 de
fecha 16 de junio de 2015, por un importe de
$3°453,267 .00
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GLOSARIO DE TERMINOS Y ABREVIATURAS

Asociacion Espafiola de Normalizacion vy
AENOR Certificacion.

Considerando la necesidad de que las
empresas adopten nuevas formas de
organizacion del trabajo y de gestion de sus

Centro de Evaluacion de Competencia Laboral 5 :gg;sgse ’lizmgggtsr .osel d?sé(\a/::zaggnN&E%u:
cuenta a lo largo del pais, pone a disposicion
del sector productivo servicios de evaluacién y
certificacion de Centro Educativo.,

Comision Federal de Electricidad

CFE
Colegio Nacional de Educacion Profesional
CONALEP Técnica.
. Colegio de Educacion Profesional Técnica del
CONALER:Ghiapas Estado de Chiapas.
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Consejo Nacional de Normalizacion vy
CONOCER Certificacion.

DICONSA, S.A. DE C.V. Distribuidora Conasupo, S.A. de C.V.

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
INFONAVIT los Trabajadores.

ISSSTE Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado.

STPS Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
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